piecze¢ firmowa zaktadu pracy
ZASWIADCZENIE
O dochodach za okres 3 miesiecy kalendarzowych poprzedzajacych date ztozenia wniosku o przyznanie dodatku mieszkaniowego.

Za dochéd uwaza sie wszelkie przychody po odliczeniu kosztéw ich uzyskania oraz po odliczeniu sktadek na ubezpieczenie emerytalne,

rentowe i chorobowe*.

Miesiac Przychéd Koszty uzyskania Sktadki Wynagrodzenie z podatkiem Zasitek rodzinny,
(brutto) przychodu na ubezpieczenie i ubezpieczeniem pielegnacyjny
emerytalne, zdrowotnym po potr gceniu
rentowe i chorobowe sktadek i kosztow
(tacznie) uzyskania przychodu
POZ. A B C A-B-C D
RAZEM:

podpis gt. ksiegowego lub osoby upowaznionej

UWAGA:
Zgodnie z art. 3 ustawy z dnia 21 czerwca 2001 o dodatkach mieszkaniowych (Dz. U. nr 71 poz. 734 z 2001r):

.Za dochod uwa za sie wszelkie przychody po odliczeniu kosztéw ich uzyskania oraz po odliczeniu sktadek na ubezpieczenie
emerytalne i rentowe oraz na ubezpieczenie chorobowe, okreslonych w przepisach o systemie ubezpieczen spotecznych, chyba, ze,
zostaly juz zaliczone do kosztéw uzyskania przychodu. Do dochodu nie wlicza si e dodatkéw dla sierot zupetnych, jednorazowych
zapomdag z tytutu urodzenia sie dziecka, dodatku z tytutu urodzenia dziecka, pomocy w zakresie dozywiania, zasitkéw pielegnacyjnych,
zasitkéw okresowych z pomocy spotecznej, jednorazowych $wiadczen pienieznych i $wiadczen w naturze z pomocy spotecznej oraz
dodatku mieszkaniowego”.

*) Dla celéw dodatku mieszkaniowego do dochodu przyktadowo zalicza sie:

- Zasitki state i okresowe gwarantowane z pomocy spotecznej, zasitki rodzinne, wychowawcze, porodowe, pogrzebowe,
zasitki dla bezrobotnych, przedemerytalne, dodatki kombatanckie, stypendia, zotd, diety radnych, alimenty, renty,
emerytury, renty wyréwnawcze, wynagrodzenia za prace, wynagrodzenia cztonkéw rad nadzorczych, wynagrodzenia
z umoéw o dzieto, zlecenia i agencyjnych, jednorazowe odprawy, nagrody pieniezne, dodatki pielegnacyjne.



